
 

 
 
 

令和 8 年 2 月 26 日   

職種 研究員（非常勤） 

募集人員 1 名 

勤務場所 京都大学 医生物学研究所 臓器連関研究チーム 

（所在地：京都市左京区聖護院川原 53 京都大学医生研 1 号館） 

（変更の範囲）大学が在宅勤務を許可又は命じた場合は自宅等 

職務内容 臓器連関研究チームでは、生体由来の大規模データを基盤として、実験・計測・情報

解析を横断しながら、複雑な生命現象を統合的に理解することを目指しています。 

 

現在、以下のような研究テーマを中心に、複数のプロジェクトが並行して進行していま

す。 

• がんに起因する宿主の病態生理（がん悪液質）の分子基盤 

• 代謝恒常性を制御するエンハンサー（シス制御因子）の機能解明 

• 日常生活環境下におけるヒトのマルチオミクス変動や脳情報変動を含む生体応答 

 

研究テーマや進め方については、着任後に河岡と相談しながら柔軟に設計します。

分野や手法の変更、新しい方向性への挑戦も歓迎します。応募前のカジュアルな面

談・相談も歓迎です。何でもお気軽にご相談ください。 

資格等 ・理系の博士の学位を有する方、着任までにこれらの学位取得見込みの方 

・マウス実験の経験がある方 

・被験者実験やデータ解析、分子生物学実験、そのいずれかに習熟されている方 

・げっ歯類（ハムスター、ウサギなど）を飼育していない方 

・誠実かつ積極的に業務に取り組む意志と責任感があり、周囲と協調して業務を遂

行する能力がある方 

雇用期間 2026 年 5 月 1 日～2027 年 3 月 31 日 

又は、採用後できるだけ早い時期～2027 年 3 月 31 日 

雇用期間満了後、契約を更新する場合あり（単年度契約）。 

 

※最長プロジェクト終了時まで更新が可能。 

※契約の更新は、契約期間満了時の業務量、勤務成績、態度、能力、従事している

業務の進捗状況、経営状況、雇用されている外部資金の受入れ状況などを勘案して

判断する。 

試用期間 なし 

勤務形態 週5日、1日6時間勤務 

（週30時間以内、超過勤務あり） 

就業時間: 9:00～17：00の間の6時間 

休憩時間: 12:00～13:00 

医生物学研究所 臓器連関研究チーム 研究員（非常勤） 



 

休日: 土、日曜日、祝日、年末年始、創立記念日 

※超過勤務を命じる場合あり 

※勤務日数、勤務時間、勤務時間帯など、応相談 

給与等 時間給 1,700円～3,000円 

本学支給基準に基づき、能力・経歴等に応じて決定します。 

手当 超過勤務手当、通勤手当を支給  

（その他諸手当、賞与、退職手当等は支給なし） 

保険など 労災保険に加入。 

健康保険、厚生年金、雇用保険は勤務形態による。 

応募方法 以下の応募書類を所定の方法で提出のこと。 

【応募書類】 

●1～5 すべての書類を提出してください。 

1. 履歴書 （写真付、メールアドレスを明記） 

2. 研究業績目録（論文リスト、学会発表、受賞歴など） 

3. 主要原著論文（ある場合に提出。3 編以内） 

4. 研究スキルの概要と強み（形式自由） 

5. 本人について照会できる方 2 名のお名前と連絡先 

（氏名、所属、電話番号、メールアドレス） 

【提出方法】 

対象となる応募書類を 1 つの PDF ファイルにまとめて、下記の電子メール宛にお送り

ください。 

●E-mail: kawaoka.shimpei.7w*kyoto-u.ac.jp ※*を＠に変えてください。 

●件名欄は「研究員応募＿臓器連関研究チーム」としてください。 

※受領後に受領確認メールをお送りします。提出後 5 日以内にメール返信がない場

合は、応募書類が届いていない可能性がありますので、お問い合わせください。 

応募締め切り 適任者が決定し次第、応募を締め切ります。 

選考方法 書類選考後、対象者に面接選考を行います。面接等詳細は、別途連絡します。 

選考結果は、書類・面接どちらもメールにてご連絡差し上げます。 

なお、面接に伴う交通費など、選考にかかる費用はすべて自己負担となります。 

問い合わせ先 〒606-8507 京都府京都市左京区聖護院川原 53  

京都大学 医生物学研究所 臓器連関研究チーム 

河岡 慎平 

E-mail: kawaoka.shimpei.7w*kyoto-u.ac.jp ※*を＠に変えてください。 

 

その他 

提出していただいた書類は、採用審査にのみ使用します。 

正当な理由なく第三者への開示、譲渡および貸与することは一切ありません。 

なお、応募書類の返却はいたしませんので、予めご了承願います。 

京都大学は男女共同参画を推進しています。多数の女性研究者の積極的な応募を

期待します。 

京都大学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁止し、屋外では指

定された喫煙場所を除き、喫煙を禁止するなど、受動喫煙の防止を図っています。 

 


